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Kernefortzelling

Skovbgrnehaven Tungegarden er en aktiv udelivs institution,
hvor vi har stort fokus p3, at bgrnene kan udfolde sig
mangfoldigt. | det paedagogiske arbejde inddrager vi skoven og
naeromradet og finder relevante laeringsperspektiver i disse. Vi
tilbyder spaendende laringsmiljger og aktiviteter, hvor
bgrnene har mulighed for, at begrebsligggre deres omverden
og udvikle deres kreativitet og fantasi.

Vi har stort fokus pa at skabe trygge positive relationer og vi
vaegter at vaere fagligt kompetente rollemodeller, der udviser
gleede, omsorg, interesse/tilgaengelighed, rummelighed og
respekt for hinanden. De voksne tilpasser og justerer sig det
enkelte barn og indgar i teet dialog med barnets
omsorgspersoner, saledes at der opstar et godt og givtigt
samarbejde, hvilket vi ser som helt essentielt for barnets
trivsel.

Generelt om Skovbgrnehaven:

Tungegarden er en offentlig skovbgrnehaven og dermed et
institutionstilbud til alle. Vi bor i stuehuset, fra den gamle
Tungegard. Vi har en dejlig have med gammel beplantning,
fyldt med spaendende muligheder for leg, laering og udvikling.
Bgrnehaven er omkranset af Sperrestrup Skov.

Tungegarden er ikke en ud kgrende skovbgrnehaven som sa
mange andre. Vi bor i skoven, hvilket giver os utallige af



muligheder og uden begraensninger for forzldre i form af
bestemt afleverings/afhentnings tider. Vi arbejder og faerdes
primaert i naturen og det er derfor ogsa en essentiel del af
vores paedagogik.

Skovbgrnehaven Tungegarden har omkring 40 bgrn, som dog
svinger lidt afhaengig af skolestart mm. Bgrnehavens
abningstider er:

Mandag til torsdag 06.30-16:45
Fredag 06.30-16.00

Egedal Kommune har indfgrt omradeledelse, og vi er i omrade
@lstykke, med 7 andre institutioner: Hampeland, Trylleflgjten,
Paletten, Bakkevej, Maglehgj, Marienlyst og Magrethebakken.

Bérnehavens adresse:
Skovbgrnehaven Tungegarden
Tungegardsvej 3

3650 @lstykke

Institutionen tlf./mariehgns: 72 59 96 25
Graeshopperne: 725996 26
Daglig leder Tanya, tif.: 72599624




De fysiske rammer

Vores udeareal bestar af en meget stor have med gode
klatretraeer, frugtbuske, legehuse, haengekgjepark, bakke med
rutsjebane, en stor sandkasse, gynger,
balhytte, fodboldbane, bord/baenke seet,
Tarzan bane, vinkedrage, Tungegardstog,
granskov, pileskov og ellers en generelt teet
beplantning, som giver gode muligheder
for hulebygning. Derudover har vi 3
udendgrs huse, hvor vi kan sidde i lee. Det
er i disse huse at vi spiser og lave
aktiviteter sdsom at tegne, male, lave
perleplader, klippe, lege med legetgj mm.

Udover et fantastisk udeareal har vi ogsa gode inde forhold. Vi
har 2 garderober med tgrreskabe, samt 2
funktionsopdelte rum i huset.

1. Etlegerum med god gulvplads.

2. Etveerksteds/spise rum, med
kreative udfoldelsesmuligheder
samt fordybelse i div. Spil, tegne
mm.

Strukturen i Bgrnehaven:

Selvom at vi er en skovbgrnehave hvor de fysiske rammer er
anerledes, sa forsgger vi at lave en genkendelig hverdag for
bgrnene som er kendetegnet af en fast struktur og
forudsigelighed, da vi tror pa at dette giver bgrnene de bedste
forudszetninger for at lykkedes.



Gruppeopdelinger:
Vi har i bgrnehave opdelt bgrnene pa to mader:
e To primargrupper - Grashopper og Mariehgns, med
2-3 faste voksne i hver. Bgrnene er i disse grupper pa
vores turdage og hjemme dage. Bgrnene i disse
grupper er fraca. 2,11 -6 ar.
e 3 aldersopdelte grupper, Store, mellem og lille. Hver
torsdag er der alders opdelte aktiviteter i disse grupper
med saerlig fokus pa aldersgruppen.

Ugestruktur: Uge Tema Aktiviteter:

Vi har en fast ugestruktur i bgrnehaven, BEIS) | ancss | irscag | oosdg | Torsdng | edag
dog kan der til tider komme andringer i —

forhold til hvad der lige kommer af andre Miadsto

opgaver. Mellem gr

Stor gr

Fokusgruppe | ‘(

Mandag: Planlaegning + fokus pa
legerelationer + mooncars
Tirsdag: Skovdag

Onsdag: Skovdag

Torsdag: Aldersopdelte aktiviteter
Fredag: Fokus pa legerelationer + mooncars + faellessamling

Der skal tages forbehold for andring og aflysninger i forhold til
hvad der maske dukker op.

Dagsstruktur:

e 06.30-09.00 Morgenhygge evt. med bal

e 09:00 De voksne samles pa legepladsen til
morgenbriefing

e 09.10-9.45 Formiddagsmad og toiletbes@g/tgjtjek

e 10.00 Aktiviteter/tur i div. grupper



e 11:30 Frokost hjemme eller i skoven

e 12.00 sovebgrn puttes, toiletbesgg/tgjtjek hjemme
eller i skoven. Den gvrige bgrnegruppe fortsaetter
formiddagens lege med understgttelse fra de voksne.

e 14.00 Eftermiddags mad/toiletbesgg/tojtjek

o 14:30 Leg

e 16:45/16:00 Sidste barn er afhentet og vi takker for
endnu en god dag ©

Padagogisk tilgang og kerneopgave

Vi arbejder med en anerkendende og ressource orienteret
tilgang med afseet i ICDP programmet. Vi ser barnet som en
helhed — bgrn er individuelle og har forskellige behov og
forudseaetninger.

Kerneopgave
Vi har udarbejdet vores kerneopgave som ses nedenfor.

Vi skaber rammer for barns trivsel, laering og dannelse med
henblik pa at bgrn udvikler livsduelighed.

Relationer: Igennem relationer og naerveer skaber vi indlevelse
og omsorg. En positiv relation bygger pa anerkendelse og
signaler om, at vi vil faellesskabet for- og med bgrnene.

e Udvise respekt for hinanden

e Veere bevidste om, at relationen altid er den voksnes
ansvar

o Vere fysisk og psykisk naervaerende

e Arbejde malrettet med bgrns venskaber og deltagelse i
feellesskaberne

e Se alle udfordringer i en relations sammenhang



Barnets perspektiv: Alle bgrn har ret til at blive inddraget og
hert, hvilket er essentielt for barnets udvikling af identitet.
Med respekt for barnets livsvilkar forsgger vi at forsta barnets
oplevelser og handlinger.

e Vere tilgaengelige og nysgerrige pa barnet

e Arbejde med ICDP som paedagogisk redskab

e Se bgrnene individuelt

e Tage bgrnene alvorligt, sa de oplever sig mg@dt og
forstaet

e Anerkende barnet og lade barnet veere
medbestemmende inden for de givne rammer

Rollemodel: Vi er rollemodeller i alle sammenhaenge. Vi er
bevidste om vores rolle, position og made at agere pa — bade i
ord og handlinger. Rollemodeller er vigtige, fordi vi leerer af
dem.

e Have en anerkendende og respektfuld tilgang

e Gaforan, ved siden af og bagved

e Skabe interesse og glaede

o Vere tydelige; det vi siger, er det vi ggr

e Vere nysgerrige og undre os sammen med bgrnene

Laeringsmiljg: Leeringsmiljget er afggrende for, at bgrn laerer,
trives og udvikler sig. Leeringsmiljget er hele dagen. Den
paedagogiske leereplan er ramme for skabelse af
leeringsmiljger.

o Allzering foregar i relationer



e Skabe differentierede leeringsmiljger, der mgder det
enkelte barn i naermeste zone for udvikling

e Leeringsmiljget udvikles i en konstant proces af
refleksion, udvikling og evaluering

e Der skal vaere daglige aktiviteter

e Leeringsmiljget relaterer sig til alle de daglige
aktiviteter, bgrnenes leg og genkendelige rutiner

e Skabe aestetiske leeringsmiljger

Menneskesyn:

Vores menneskesyn er bygget pa nysgerrighed og respekt for
det enkelte individ.

e Have positive intentioner og vaere nysgerrig pa andres

e Vare abne og have en anerkendende tilgang

e Tro p3, at alle har noget at byde ind med og ggr deres
bedste

e Respektere forskelligheder i relationerne mellem
mennesker

Arshjul

Institutionen udarbejder hvert ar et arshjul, hvor det fremgar
hvilken arrangementer, mgder mm. Der er planlagt.
Forzeldreradet kommer med deres input hertil. Vi vaegter
naturligvis aktiviteter som har udgangspunkt i naturen og
udelivet generelt.

bl.a. aktiviteter som opdagelse af dyre og planteliv, Snitte
(lere at beherske en lille kniv), bal (fokus pa sikkerhed).



Emner i Igbet af aret varierer, men vi laver relevante
aktiviteter i kulturelle perioder, sasom Paske, Jul, Efterar mm.
Derudover beskeaftiger vi os med temaer som Eventyr,
Olympiade, krible krable, arets gang, f@rstehjaelp, fri for
mobberi, tigertraening, bgrneyoga og meget mere.

Forplejning:

Skovbgrnehaver er fritaget fra madordningen og bgrnene
spiser derfor hele dagen af deres egne madpakker.
Institutionen har udarbejdet en kostpolitik, som fglger de rad
sundhedsstyrelsen anbefaler og vi ser gerne at denne
overholdes.

Madpakke:

Bgrnene skal medbringe to madpakker. En som daekker
formiddagsmad og frokost, samt en eftermiddagsmadpakke til
om eftermiddagen.

Det er op til foreeldrene at sgrge for en sund madpakke, sa giv
ikke barnet for mange snacks med, hvis | ogsa forventer barnet
spiser sine rugbrgdsmadder. Desuden er rugbrgd den bedste
benzin for de sma maver, sa de har overskud og energi til at
holde sig varme og i gang en hel dag. De voksne hjzelper barnet
med at laere at administrere madpakken sa der er balance
mellem rugbrgd og snacks. Vi anbefaler at madkasse og
drikkedunk er nogle som barnet selv kan abne/lukke, samt at
alle tingene i madkassen er abne (ostehaps osv.) saledes at
bgrn og voksne ikke behgver tage vanterne af for at fa maden i
maven.
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Drikkelse:
Bdrnene medbringer selv en drikkedunk med vand, om
sommeren har vi seerligt fokus pa at alle
bgrn far nok vaeske og vi udskifter gerne
vandet i lgbet af dagen.

Balmad:
Bgrnehaven tilbyder sommetider balmad,
hvor vi laver maltidet som en paedagogisk
aktivitet.

Den rette pakledning giver glade bgrn

Vi har i bgrnehaven udarbejdet en liste for paklaedning, da det
at vaere barn i en skovbgrnehave, hvor man er ude det meste
af dagen, kraever en helt speciel pakladning. Vi har saledes
stgrre forventninger til jeres barns garderobe end almindelige
institutioner, men det har alene det formal at sgrge for at jeres
barn er glad hele dagen. Et barn som ikke har det rigtige tgj,
kan komme til at fryse, hvilket ikke er rart og derved kan have
betydning for hele barnets dag.

Da vi er ude mest muligt, er det vigtigt at b@rnene har tgj med,
som passer til arstiden. Bgrnehaven har ikke skiftetgj pa lager,
hvorfor at det er vigtigt, at b@rnene selv har nok skiftetgj med
hvis uheldet skulle vaere ude. Vi forbeholder os retten til at
ringe til jer, hvis jeres barn ikke har mere tgj.

Af hensyn til sikkerheden pa bgrnehavens udeomrade, ma der
ikke forefindes snore i bgrnenes tgj, da kan komme til at
haenge fast, nar de kravler i treeer og lign.
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Sygdom

Vi fglger sundhedsstyrelsens vejledning: ”Smitsomme
sygdomme hos bgrn”. Vi har et eksemplar i bgrnehaven, hvis |
gnsker at fa indblik i vejledningen. Vi vurderer om barnet er
sygt ud fra kriterierne omkring barnets almene tilstand. Hvis
mistanke om at barnet har feber, ringes barnet hjem. Det
samme ggr sig gaeldende hvis vi ellers vurderer, at barnets
tilstand ikke kan klare en normal hverdag. Vi tager ikke
bgrnenes temperatur, men vi vaegter at kigge og tale med
bgrnene. Ved uheld, nar et barn eksempelvis slar sig, ringer vi
gerne en gang for meget end en gang for lidt. Her sgger vi en
dialog med jer forzeldre.

Hvis jeres barn er sygt og ikke kommer i institution, registreres
dette pa AULA fgr 8.30. Hvis der er tale om alvorlige ting samt
meget smitsomme sygdomme vil vi gerne have telefonisk
besked eller en besked via AULA.

Blebgrn

Det er meget hensigtsmaessigt, men ikke en forudsaetning, at
jeres barn er renligt nar det starter i skovbgrnehaven. Hvis
barnet endnu ikke er renligt, vil vi i samarbejde med forzeldre
og barnet arbejde hen imod at barnet bliver renligt, nar tiden
er rigtig. Hvis barnet bruger ble, skal disse selv medbringes.

Sovebgrn

Det kan veere treettende at vaere ude det meste af dagen og
derfor har nogle bgrn brug for en middagslur. Barnet har
mulighed for at sove alle dage, i skoven pa liggeunderlag og
med sovepose, hjemme indendg@rs om vinteren og udendgrs
om sommeren. Vi vaegter bgrnenes sgvn, da vi ved at dette
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kan have betydning for barnets muligheder for udvikling og
lzering. Barnet kan medbringe bamse eller sut hjemmefra.

Vurderinger

Vi fglger Egedal Kommunes retningslinjer for, hvilke
vurderinger vi foretager af bgrn. Vi laver saledes en
sprogvurdering nar barnet er omkring 3,2 ar. Derudover
udarbejder personalet to gange arligt en trivselsvurdering af
hvert enkelt barn som en del af en tidlig indsats. Foraeldre
bliver altid orienteret om resultatet.

AULA:

Institutionen benytter AULA som digital
kommunikationssystem. Her kan der bl.a. kommunikeres med
andre foraeldre, personale og ledelse. Det er ogsa pa AULA at
beskrivelser af aktiviteter og billeder fra dagligdagen laegges
ud. Det er et lukket system, som kun personale og forzeldre har
adgang til. Som forzldre skal man give tilladelser til forskellige
ting omkring barnet. Ved beskeder til personalet skal der
skrives til stuens faellespostkasse og ikke til en enkelt
medarbejder, da denne kan veaere fravaerende pa dagen. Ris
eller ros modtages meget gerne i dagligdagskommunikation,
men vi frabeder os det pa AULA. Undrer | jer over noget sa
seetter vi pris pa at | kommer til os ligesom vi vil komme til jer

©

Nar | mgder ind om morgenen, skal | selv tjekke barnet ind pa
vores komme/ga skeerm, samt notere hvad tid barnet hentes.
Ligeledes tjekker | selv barnet ud ved afhentning.

Ved sygdom eller fridag beder vi jer registrere dette pa AULA
senest kl. 8.30, da vi sa har et bedre indblik for dagen i tilfaelde
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af fraveer i personalegruppen og dermed kan satte de
ngdvendige ressourcer til radighed.

Samarbejdspartnere

B@drnehaven har som alle andre institutioner, tilknyttet en
talepaedagog og en psykolog fra Egedals kommunes PPR
(paedagogisk psykologisk radgivning).

Barn bliver kun undervist eller iagttaget efter forudgaende
aftale med foreeldrene. Personalet bruger ogsa PPR til
supervision/sparring, dette kan forega anonymt uden
samtykke fra foraeldre. Der er mulighed for at afholde et
netvaerksmgde en gang om maneden. Disse bestar

Ud over forzeldrene, af institutionens leder, psykolog,
sagsbehandler og en sundhedsplejerske. Ligeledes kan der i
perioder vaere tilknyttet en ressourcepaedagog som varetager
padagogiske visiterede opgaver.

Foraeldrerad/forzeldrefzellesskab

Tungegarden har et aktivt foraeldrerad og det er ledelsens
holdning, at foraeldreradet kan/skal bidrage med indspark til
indhold og retning i den paedagogiske dagligdag. Dette
bevirker at der er et godt foraeldrenetvaerk med et godt
faellesskab foraeldrene imellem. Foreeldreradet arrangerer
arrangementer i samarbejde med personalet i Igbet af aret,
hvor vi har fokus pa at styrke feaellesskabet samt skabe indblik i
den paedagogiske dagligdag. Arets arrangementer er som regel
arbejdsdag, hgstfest og julehygge.
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Forsikring

Egedal Kommunes daginstitutioner har ingen forsikring for
bgrnene. Derfor skal foraeldrene selv tegne en forsikring for
deres barn.

Institutionens abningstid er fra kl. 6.30-16:45, fredag fra 6.30-
16.

Vi haber at denne folder har givet et overblik omkring
Skovbgrnehaven Tungegarden og hvad vi star for. Hvis du/I har
spgrgsmal, er | altid velkommen til at kontakte os for mere
information.

Hilsen Tungegardens medarbejdere
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